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Bellusco, 15.09. 2025 

Albo on line 

Amministrazione Trasparente 

Sito-area dedicata 

 

OGGETTO : graduatoria provvisoria di valutazione delle istanze di partecipazione al ruolo di 

Personale ATA nell’ambito del progetto “Competenze in gioco” 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – 
Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A1 – 
Sotto azione ESO4.6. A1.B e Sotto azione ESO4.6. A1.C. - Azione A2 – Sotto azione ESO4.6. A2.B e Sotto 
azione ESO4.6. A2.C – Avviso Prot. 0136777 del 09/10/2024, interventi integrati di riduzione 
dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle 
regioni del Centro-Nord, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in 
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo complementare “Per la Scuola” 
2014-2020 

CODICE PROGETTO ESO4.6 A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN LO-2024-247” 
 Azione: ESO4.6.A1-Sottoazione: ESO4.6.A1.B  

 TITOLO “COMPETENZE IN GIOCO” 
 

CUP F54D24001730007  FINANZIAMENTO € 48.480,00 

 

                                                           IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e 

Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+ 

VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia dei 

sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente. 

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, 

paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021  

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di percorsi 
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere 
sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei 
Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del 
Consiglio del 24 giugno 2021 

 

VISTO la Nota autorizzativa prot. n. Prot. AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024 per l’importo 

di euro 48.480,00;   

VISTO  il Programma Annuale dell’Istituto approvato dal CDI il 20 gennaio 2025 con delibera nr 

3 

RILEVATA  la necessità per la realizzazione del percorso formativo di selezionare le figure indicate in 
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oggetto tra il personale Amministrativo  di questa Istituzione Scolastica; 
 
 

Visto il decreto di avvio di una procedura di selezione del Personale Amministrativo interno alla 

Istituzione Scolastica prot 6278 del 10.09.25 

VISTO  l’avviso di selezione prot.6279 del 10.09.25    

VISTO il decreto di Istituzione della Commissione di valutazione delle candidature   prot.6468 del 

15.09.25   

VISTO il verbale della Commissione giudicatrice prot. 6473 del 15.09.25                                         

                                                                       Decreta 
Articolo  1 - Valutazione  

Le risultanze  della valutazione effettuata dalla Commissione esaminatrice dei candidati  che hanno fatto 

pervenire la propria candidatura conforme al bando prot 6279 del 10.09.25 

 

 
Nominativo Ruolo ore 
BOSCHIERO GIOVANNA Ruolo A 30 
TRITICO BIAGIO Ruolo d 15 
TRUGLIO ANTONINA Ruolo C 15 
VILLANI GIUSEPPINA Ruolo B 20 

 
 

Articolo 2    - Pubblicità 

Il presente decreto  è pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica 
http://www.icbelluscomezzago.edu.it/ 
 Per la massima diffusione  
 

Art. 3 Reclami 
 Avverso la presente graduatoria è possibile presentare reclamo o ricorso al Dirigente Scolastico entro 
le ore 14 del 5^ giorno dalla pubblicazione con le stesse modalità previste dal Bando di Reclutamento 
della presente candidatura. In assenza di reclami, la graduatoria diventerà definitiva. 
 

 

Il Dirigente Scolastico  
Prof.ssa Concetta Ponticelli 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. 
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